
แบบ ปค.4

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมนิ/ขอ้สรุป
สภาพแวดล้อมการควบคุม

        ผู้บริหาร/หวัหน้าส่วนราชการ ใหค้ าแนะน าเร่ืองที่จะก าหนดจัดท าแผนการ         สภาพแวดล้อมการควบคุมของหน่วยตรวจสอบภายใน ภาพรวม

ตรวจสอบประจ าป ีร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน    และสนับสนุนใหม้ีการตรวจสอบ เหมาะสม

การด าเนินงานของส่วนราชการ มีการพจิารณาเล่ือนต าแหน่งหรือความดี

ความชอบจากการประเมินผลการปฏบิติังาน ก าหนดจริยธรรมการปฏบิติังาน

ใหเ้จ้าหน้าที่ทกุคนทราบ/ถือปฏบิติั การมอบอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ

ตามโครงสร้างอัตราก าลัง 

การประเมินความเสี่ยง

        มีการก าหนดวตัถุประสงค์ที่ชัดเจนโดยการจัดท าเปน็แผนการตรวจสอบ         การตรวจสอบหน่วยรับตรวจต่าง ๆ เปน็ไปตามแผนแต่ไม่สามารถ

ประจ าปตีามภารกิจหน้าที่ของหน่วยตรวจสอบภายใน    ตรวจใหค้รอบคลุมทกุรายละเอียดเนื่องจากระยะเวลาที่มีจ ากัด

กิจกรรมการควบคุม

        มีนโยบายและวธิปีฏบิติังานที่ท าใหม้ั่นใจวา่เมื่อน าไปปฏบิติัแล้วจะเกิดผล           ในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพยีงพอ อย่างไรก็ตาม 

ส าเร็จตามที่ฝ่ายบริหารก าหนดไว ้กิจกรรมเพื่อการควบคุมจะชี้ใหผู้้ปฏบิติังาน บคุลากรต้องพฒันาความรู้ความสามารถใหม้ากขึ้น เพื่อใหเ้ปน็ที่ยอมรับ

เหน็ความเส่ียงที่เกิดขึ้นจากการปฏบิติังาน เพื่อเจ้าหน้าที่ได้รับทราบ ของทกุส่วนราชการ

และระมัดระวงัและสามารถพฒันาความรู้ความสามารถมากขึ้น

สารสนเทศและการสื่อสาร

        มีระบบการส่ือสารทั้งภายในที่เปน็ทางการและไม่เปน็ทางการ และสามารถ         ข้อมูลการติดต่อส่ือสารมีความเหมาะสม

รับข้อมูลข่าวสารทางอินเตอร์เน็ตที่สามารถค้นหาข้อมูลได้

การติดตามประเมินผล

        มีการติดตามประเมินผลระหวา่งการปฏบิติังานและการควบคุมภายใน         การติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยตรวจสอบ

มีความต่อเนื่อง และเสนอใหผู้้บริหารทราบ ส่วนการรายงานผลการตรวจสอบ ภายในถือปฏบิติัตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน

ภายในหากพบข้อบกพร่อง/จุดอ่อนได้รายงานใหผู้้บริหารวนิิจฉัยส่ังการ ซ่ึงเปน็ไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังวา่ด้วยมาตรฐานและ

ด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่องนั้น หลักเกณฑ์การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561

 หน่วยตรวจสอบภายใน  เทศบาลต าบลวังไผ่
รายงานการประเมนิองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ณ วันที ่ 30  เดอืน กันยายน  พ.ศ. 2562



แบบ ปค.4

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมนิ/ขอ้สรุป
    ผลการประเมินโดยรวม

        หน่วยตรวจสอบภายใน มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายใน หรือการควบคุมเปน็ไปตามมาตรฐานการ

ควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังก าหนด มีการควบคุมที่เพยีงพอ และมีประสิทธผิลตามสมควร อย่างไรก็ตามมีจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุง

การควบคุมภายใน ดังนี้

         1. พฒันาความรู้ ความสามารถ ทกัษะในการตรวจสอบอย่างสม่ าเสมอ และศึกษาระเบยีบ กฎหมาย หนังสือส่ังการ มติครม.ต่างๆที่มี

            การเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา

        

ลายมือชื่อ.........................................................................ผู้รายงาน

                      ( นายธวัชชัย   สมเจริญ)
ต าแหน่ง    นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ

วันที ่.......................................................

 หน่วยตรวจสอบภายใน  เทศบาลต าบลวังไผ่

ณ วันที ่30 เดอืน กันยายน พ.ศ. 2562
รายงานการประเมนิองค์ประกอบของการควบคุมภายใน



แบบ ปย.2

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
    ฯลฯ

2. การประเมนิความเส่ียง

   ฯลฯ

3. กิจกรรมการควบคุม

   ฯลฯ

4. ข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสาร

   ฯลฯ

5. การติดตามประเมนิผล

   ฯลฯ

    สรุปผลการประเมนิ:-

 .........................................................................................................................................................................................................................................................

 .........................................................................................................................................................................................................................................................

 .........................................................................................................................................................................................................................................................

       ช่ือผู้รายงาน...........................................................

ต าแหน่ง.................................................................

วนัที.่................../............................../...................

ณ วนัที ่........ เดอืน ................  พ.ศ. ................

ช่ือหน่วยงาน (ระดบัส่วนงานย่อยของหน่วยรับตรวจ)
สรุปผลการประเมินองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดบัส่วนงานย่อย





 



         2. สอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ(เทศบาล) ทั้งระดับองค์กรและระดับส่วนงานย่อยวา่มีการควบคุมภายในที่เพยีงพอ 

             เหมาะสมและรัดกุมหรือไม่

 



 .........................................................................................................................................................................................................................................................

 .........................................................................................................................................................................................................................................................

 .........................................................................................................................................................................................................................................................


