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       ยึดมั�นในสถาบันหลักของ
ประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา
กษัตริย์ทรงเป�นประมุข โดยยึดถือ
ผลประโยชน์ของประเทศชาติเป�น
สําคัญประพฤติปฏิบัติตนอยู่ใน
กรอบศีลธรรมอันดีและเทิดทูน
รักษาไว้ซึ�งสถาบันพระมหากษัตริย์

DOS

DO’S & DON’TS
แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมของ

เทศบาลตําบลวังไผ่

DON’TS

 แสดงพฤติกรรมที�ก่อให้เกิด           
การต่อต้านการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป�นประมุขปล่อยปละละเลย
หรือเพิกเฉยเมื�อพบเห็นว่ามีการกระ
ทําที�ไม่จงรักภักดีต่อสถาบันพระ
มหากษัตริย์

    ปฏิบัติหน้าที�อย่างตรงไปตรงมา
ตามกฎหมายและตามทํานองคลอง
ธรรมโปร่งใส และมีจิตสํานึกที�ดี

    ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติ
หน้าที�โดยไม่คํานึงถึงความเสียหาย
ที�อาจเกิดขึ�นต่องานต่อองค์กร ต่อ
รัฐบาลต่อประชาชนหรือต่อประเทศ
ชาติ

    กล้าตัดสินใจ และกระทําในสิ�งที�
ถูกต้องชอบธรรมและกล้าแสดง
ความคิดเห็นคัดค้าน หรือเสนอให้มี
การลงโทษผู้ที�ทําสิ�งไม่ถูกต้อง

    ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึง
พอใจส่วนตัวโดยไม่คํานึงถึงหลักคํา
สอนของศาสนาหรือความเหมาะ
สมในการเป�นข้าราชการที�ดีปฏิบัติ
หน้าที�โดยไม่คํานึงถึงหลักกฎหมาย
หลักวิชาการและแนวปฏิบัติที�
เกี�ยวข้อง

    ปฏิบัติหน้าที�โดยยึดถือประโยชน์
ของราชการ ประชาชนหรือประเทศ
ชาติเป�นหลักละเว้นการเรียกรับหรือ
ดําเนินการใดที�ประสงค์จะให้ตนเอง
ได้รับประโยชน์ตอบแทนจากการ
ปฏิบัติหน้าที

    ปฏิบัติงานโดยมุ่งให้เกิด
ประโยชน์ของตัวเองมากกว่าคํานึง
ถึงประโยชน์ของส่วนรวม เอื�อ
ประโยชน์โดยมิชอบให้ตนเอง หรือ
บุคคลอื�น ให้อํานาจหน้าที�ตําแหน่ง
กลั�นแกล้งผู้ใต้บังคับบัญชาหรือ
บุคคลอื�นให้ได้รับความเสียหาย
ปล่อยปละละเลยเมื�อพบเห็น
พฤติกรรมที�แสวงหาผลประโยชน์
ส่วนตน

    ปฏิบัติหน้าที�โดยคํานึงถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื�อ
ให้งานบรรลุเป�าหมายอย่างดีที�สุด
รักษาและพัฒนามาตรฐานการ
ทํางานที�ดี เพื�อเพิ�มศักยภาพการ
ทํางานให้ดียิ�งขึ�น

   ปฏิบัติหน้าที�โดยให้ความสําคัญ
กับกระบวนงานที�ระเบียบหรือ
กฎหมายไม่ได้กําหนดไว้ จนไม่
คํานึงถึงผลสําเร็จของงาน ปล่อย
ปละละเลยหรือเพิกเฉย เมื�อพบเห็น
ว่ามีการปฏิบัติ หน้าที�ไม่เต็มความ
เสามารถที�มีอยู่ หรือตามมาตรฐาน
ที�เคยปฏิบัติ
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     ดํารงตนเป�นแบบอย่างที�ดีและ
รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
ด้วยการรักษาเกียรติศักดิ�ของความ
เป�นพนักงานส่วนท้องถิ�น รวมทั�ง
ปฏิบัติตนเป�นพลเมืองดีและดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง
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    ประพฤติและปฏิบัติตนและ
ปฏิบัติหน้าที�ไม่สอดคล้องกับ
ประมวลจริยธรรม

    ยึดมั�นในการดูแลและรักษา
ทรัพย์สินของทางราชการ ใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า และไม่ให้เกิดความ
เสียหาย

   ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างไม่ระมัดระวัง ทําให้เกิดความ
เสียหาย และใช้ทรัพย์สินโดยไม่
ประหยัด

    มุ่งบริการประชาชน และแก้
ป�ญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน ด้วยความเป�นธรรม
รวดเร็ว เสมอภาค และเคารพ
ศักดิ�ศรีความเป�นมนุษย์

    ปล่อยปละละเลย หรือเพิกเฉย
เมื�อพบเห็นความเดือดร้อนของ
ประชาชน เลือกปฏิบัติ ปฏิบัติอย่าง
ไม่เท่าเทียม

    ปฏิบัติหน้าที�โดยยึดถือประโยชน์
ของราชการ ประชาชนเป�นหลัก
ละเว้นการเรียกรับหรือดําเนินการ
ใดที�ประสงค์จะให้ตนเองได้รับ
ประโยชน์ตอบแทนจากการปฏิบัติ
หน้าที�

    ปฏิบัติหน้าที�โดยยึดถือประโยชน์
ส่วนตนเป�นหลัก เพิกเฉยต่อการ
พบเห็นการเรียกรับประโยชน์อื�นใด
เพื�อประโยชน์ส่วนตัว

    ปฏิบัติหน้าที�อย่างเป�นธรรม
ปราศจาก อคติ และไม่เลือกปฏิบัติ
โดยการใช้ ความรู้สึกหรือความ
สัมพันธ์ส่วนตัวหรือ เหตุผลของ             
ความแตกต่างทางเชื�อชาติ ศาสนา
เพศ อายุสภาพร่างกาย สถานะ
ของบุคคลหรือฐานะทางเศรษฐกิจ
สังคม

    ปฏิบัติหน้าที�โดยนําความเชื�อ
ส่วนตัวทางการเมืองมาใช้ในการ
เลือกปฏิบัติราชการในเรื�องต่างๆ
แสดงความคิดเห็นต่อสาธารณะ
โดยไม่คํานึงถึงหน้าที�ความรับผิด
ชอบในฐานะที�เป�นข้าราชการ มีอคติ
ในการปฏิบัติหน้าที� กระทําการ
ละเว้นหรือละเมิดกฎหมายทั�งใน
การปฏิบัติราชการและการดําเนิน
ชีวิตส่วนตัว

เทศบาลตําบลวังไผ่ 
จังหวัดชุมพร


