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แนวทางแผนการพิจารณาคณุภาพแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาสามปีของ อปท. 

(พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 

…………………………………………………. 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรส่วนท้องถิ่น ๑๐ 
๒.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ 
๓.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 
๓.๑ วิสัยทัศน์ (๕) 
๓.๒ พันธกิจ (๕) 
๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) 
๓.๔ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๕) 
๓.๕ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) 
๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) 
๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) 

รวม ๑๐๐ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

๑.ข้อมูลสภาพทั่วไปของ 

อปท. 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
-ข้อมูลการปกครอง ประชากร  ทรัพยากร โครงสรา้งพื้นฐาน  สถานท่ี 

ท่องเที่ยว เป็นต้น และข้อมลูเชิงสถิติที่ส าคัญ 
 

๑๐ 

(๓) 
 

 

 -การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่นๆที่มีลักษณะคล้ายกัน 

-การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาและ/หรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 
 

(๓) 
(๒) 

 

 

 -มี ข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา (เพื่อดูการด าเนินงานใน แต่ละปีที่
ผ่านมาว่ามีการด าเนินการบรรลุเปา้หมายของยุทธศาสตร์ของแผน พัฒนา
มากน้อยเพียงใด) 

(๒)  

๒.การวิเคราะห ์

สภาวการณ์และศักยภาพ 

ครอบคลมุการวิเคราะห์ ข้อมูลที่ส าคัญ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการวิเคราะห์เปรยีบเทียบข้อมลูที่
ส าคัญ เพื่อช้ีให้เห็นศักยภาพ ปัญหาและความต้องการ 
 
         

๒๕ 
 

 

 -การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ. 

       -ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ 

       -มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลทีส าคญัของจังหวัดและแสดง
ให้เห็นศักยภาพและระดับความรนุแรงขอองปัญหา 
 
           

๔ 

(๒) 
(๒) 

 

 

 การวิเคราะหข์้อมูลสังคม 

       -ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญด้านสังคม เช่น ก าลังแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพตดิ เป็นต้น 

       -มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูล ที่ส าคญัของ อปท.และแสดง
ให้เห็นศักยภาพและระดับความรนุแรงของปัญหา 
 
 

๕ 

(๓) 
 

(๒) 
 
 

 

  -การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรฯและสิ่งแวดล้อม 

       -ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

        -มีการน าเสนอใหเ้ห็นถึงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกของ 
อปท. 
 

๕ 

(๒) 
 

(๓) 
 
 

 

 -SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ อปท. 

       -การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมลูพื้นฐาน 

       -มีการจ าแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอกอย่างถูกตอ้ง 
 

๕ 

(๓) 
(๒) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

 รูปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนพื้นที ่
      -มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีโดย
ช้ีให้เห็นขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความต้องการ 

      -มีการระบุปัญหาหรือความตอ้งการในเชิงพื้นที่หรือ 

กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 

      -การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บา้นเป็นส่วนประกอบในการจดัท า
แผนพัฒนา 

๖ 

(๒) 
 

 
(๒) 

 
(๒) 

 

๓.ยุทธศาสตร ์

๓.๑ วิสัยทัศน์ 

 
ลักษณะแสดงสถานที่ อปท.ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงในอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อปท. 

        -จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็นสอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูล 

      -มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ 

๖๕ 

๕ 
 

(๓) 
(๒ 

 

๓.๒ พันธกิจ  
- แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพือ่น าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน ์

- มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 

๕ 

(๓) 
(๒) 

 

๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร ์ ความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทศัน์และเง่ือนไขเฉพาะของพ้ืนที ่
-ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา 

-ยุทธศาสตร์เช่ือมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหา 

ศักยภาพของ อปท. 

        -มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพฒันาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาจงัหวัด 

และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 

๑๐ 

 (๔) 
(๔) 

 
(๒) 

 

๓.๔ เป้าประสงค ์ สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 

       -มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร ์

       -มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามคีวามต้องการที่จะบรรลุ
อะไรในช่วง ๔ ปี 

๕ 

(๓) 
(๒) 

 

๓.๕ ตัวช้ีวัดและคา่ 

เป้าหมายของแตล่ะประเด็น 

ยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 

-มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์ และสะท้อนผลลัพธ์ 

ตามเป้าประสงค ์

       -สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคณุภาพ 

๑๕ 

๙ 

(๕) 
 

(๔) 

 

 ค่าเป้าหมาย 

       -แสดงถึงความก้าวหน้าในตล่ะป ี

       -มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถท่ี ท าได้ทั้งด้านปริมาณงาน 

งบประมาณ เทคนิค 
 
 
 
 
 
 

๖ 

(๓) 
(๓) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละประเด็น
ยุทธศาสตร ์

มีการก าหนดกลยุทธข์องแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์และสนับสนนุการ
บรรลุผลตามเป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ และสอดคล้องกับ
ลักษณะเฉพาะของพ้ืนที ่
         -กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกันและมีการบูร
ณาการกันในแตล่ะยุทธศาสตร์และน าไปสู่การบรรลุเป้าประสงค์ และ
ยุทธศาสตร ์

         -มีการแสดงแนวทางการด าเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อน าไปสู่การ
ก าหนดแผนงานโครงการ 
 

๑๒ 
 
 
 

(๖) 
 

 
(๖) 

 

๓.๗ บัญชีรายการ/ชุด 

โครงการพัฒนา 

บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย 

โครงการ/กิจกรรม 

        -มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของ
โครงการฯ 

ก่อนบรรจุไว้ในแผน 

        -ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม 

        -การจัดล าดับของโครงการฯ/กิจกรรม 

โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน และ 

น าไปสู่ผลส าเร็จของเป้าประสงค์ 

        -โครงการฯมสีาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน 

และน าไปสูผ่ลส าเร็จของเป้าประสงค์ 
        -มีโครงการฯครบถ้วนท้ัง ๓ ปี(ในภาพรวมของแผน) 
        -มีรูปแผนที่ก าหนดบริเวณด าเนินการตามโครงการพัฒนา 

๑๓ 
 

(๘) 
 

(๒) 
(๓) 
(๓) 
(๕) 

 
 

(๓) 
 
 

(๒) 
(๒) 

 

 รวมคะแนนทีไ่ด ้ ๑๐๐  

 

หมายเหตุ ; ๑. การประเมินผลจาก เอกสาร รายงาน แบบสอบถาม และสมัภาษณ์ผู้ที่เกีย่วข้อง 

                  ๒. ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนเก็บรวบรวมเอกสาร รายงาน แบบสอบถามไว้ส าหรับตรวจสอบ 


